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[LEXEMERA .
UNIVERSIDAD TECNICA COMITE EJECUTIVO DE ACTUALIZACION Y

FEDERICO SANTA MARIA MODERNIZACION DE ESTATUTOS

REUNION N°90
Online
16 de diciembre de 2025

L ASISTENCIA )
a. ASISTENTES - INTEGRANTES COMITE EJECUTIVO

Maria Begofia Aguilar Consejera Normativa de Sedes
Carlos Castro Director General de Estrategia y Articulacién Institucional
Esteban Diaz Consejero Superior
Veronica Gruenberg Consejera Académica
Elizabeth Mendoza Representante de paraacadémicos en el Consejo Superior
Raul Stegmaier Consejero Superior

b. ASISTENTES - EQUIPO TECNICO

Roemil Jorquera Jefe de Gabinete de la DGEAI
Daniela Mahan Jefa de Gestion Documental - Secretaria General
Il TABLA:

1. Revisién de la Propuesta Técnica - Lineamientos de organizacion académica y
emplazamiento

ll. DESARROLLO DE LA REUNION

La discusion inicia retomando una inquietud planteada por el Sr. Carlos Castro, referente a
la posibilidad de que una misma persona participe como integrante del Consejo en dos
Escuelas, especialmente en Departamentos con baja cantidad de Profesores que participan
en diferentes niveles formativos. Sefala que veia beneficios en dicha participacion multiple,
sin embargo, expresa preocupacion por las incompatibilidades derivadas de cargos electos
de manera simultanea. La Sra. Verénica Gruenberg coincide en que el tema debe revisarse
cuidadosamente y que puede representar un problema para Departamentos con baja
cantidad de Profesores y participacion en dos o mas niveles formativos, mientras que el Sr.
Raul Stegmaier sefiala que la incompatibilidad depende del tipo de cargo y del riesgo de
conflictos de interés, en general, visualiza mayor incompatibilidad de participaciéon en un
Consejo de Escuela y, a la vez, en el Consejo Normativo Académico.

La conversacion avanza hacia la organizacién académica. La Sra. Daniela Mahan recuerda
que la entidad “Escuela”, al ser una figura nueva, requiere la definicion del rol que tendra
en el modelo de organizacion académica. El Sr. Roemil Jorquera expone los acuerdos
previos sobre el nuevo Consejo Académico, senalando que éste seria presidido por el/la
Rector/a, contaria con representantes elegidos desde los Consejos de Escuela (excluyendo
a Direciones de Escuela como candidatos) y con diez integrantes elegidos mediante voto
universal entre quienes integren el Claustro Pleno. El Sr. Raul Stegmaier complementa que
deberia mantenerse el principio de renovacion parcial de cargos. La Sra. Veronica
Gruenberg hace notar que los desfases causados por la pandemia obligarian a ajustes
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transitorios relacionados con la duracion de los periodos, ya que actualmente los ciclos de
renovacién de los distintos Consejos casi coinciden.

Posteriormente, el Sr. Carlos Castro introduce el tema sobre la conveniencia de establecer
proporciones y no numeros absolutos para los quorums de votacion o citacion,
considerando que la cantidad de Escuelas podria cambiar con el tiempo. Los presentes
estan de acuerdo en que incorporar proporciones otorgaria mayor flexibilidad institucional.

Respecto del trabajo con la Sra. Daniela Mahan, se acuerda que ella prepararia un avance
de la redaccioén estatutaria, con apoyo documental enviado por el Sr. Roemil Jorquera, para
ser revisado en la reunién del viernes. Junto a esto se acuerda que los diez lineamientos
no territoriales ya trabajados seran presentados al Consejo Directivo, solicitando
comentarios u observaciones antes de su aprobacion en sesiones posteriores.

A continuacion, el Sr. Carlos Castro presenta el ajuste del acta de la sesién N° 11 del
Consejo Directivo, especificamente, en lo relativo a la referencia a los emplazamientos.
Tras intercambio de opiniones, se aprueba la propuesta planteada por el Sr. Carlos Castro,
que indica que la universidad tiene su domicilio legal y su Casa Central en la ciudad de
Valparaiso, pudiendo desarrollar su quehacer en ésa y en otras ciudades del pais, evitando
asi definir territorialidades especificas en el texto estatutario.

En cuanto a los claustros, la discusidon se extiende. El Sr. Raul Stegmaier sostiene la idea
de mantener el Claustro Pleno como érgano institucional central y unico. Sobre los
Claustros locales, la Sra. Verdénica Gruenberg sefala que histéricamente han sido
relevantes para la vida institucional territorial, especialmente, para la deliberacion y para la
eleccion o remocion de Directores de Sede. El Sr. Raul Stegmaier sostiene que la definicién
de Claustros locales debe quedar también en reglamento organico, debido a la estrecha
vinculacién que tienen con la estructura territorial que dicho reglamento fijaria. Ante ello, el
Sr. Carlos Castro propone incluir un articulo transitorio que mantenga vigentes los actuales
Claustros de Casa Central y Sedes hasta que se dicte el nuevo reglamento organico,
propuesta que sera presentada al Consejo Directivo.

La profundizacién del tema de Claustros se da en torno a los derechos politicos y a la
condicion habilitante para integrar el Claustro. El Sr. Carlos Castro explica las implicancias
del interinato en la institucion, destacando que hoy puede extenderse hasta tres anos. El
Sr. Raul Stegmaier indica dos alternativas: mantener la férmula general de “estar habilitado
para ello”, lo que permitiria que un reglamento determine los requisitos, o establecer que
s6lo quienes hayan terminado su interinato (y, por lo tanto, obtenido su cargo en propiedad)
tengan derecho a voto y participacién. La Sra. Verdnica Gruenberg sefala su preferencia
por la segunda opcién, por considerar que la estabilidad institucional favorece la
responsabilidad politica. La Sra. Elizabeth Mendoza expresa preocupaciones relacionadas
con la coherencia entre los tiempos de contratacion y el acceso a derechos politicos.
Finalmente, se acuerda que ambas alternativas seran presentadas al Consejo Directivo.

El Sr. Raul Stegmaier hace un alcance sobre los votos de media jornada que podria

prolongar el trabajo y generar tensiones internas innecesarias. El Sr. Carlos Castro coincide
en que ese debate no deberia abordarse en esta etapa.
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Hacia el cierre, el Sr. Carlos Castro propone que la redaccion final de los Estatutos utilice
el Manual Institucional de Estilo y Redaccion en uso en la Direcciéon de Comunicaciones
Estratégicas y Extension Cultural para garantizar coherencia y lenguaje inclusivo. La Sra.
Verodnica Gruenberg se manifiesta de acuerdo siempre que el manual incorpore ajustes
como el reemplazo de “miembro” por “integrante”. El Sr. Raul Stegmaier anade que, para
evitar confusiones conceptuales, seria mas apropiado referirse en el estatuto a “unidades
dependientes” en vez de “érganos dependientes”. Finalmente, se acuerda proponer que la
Secretaria General realice una homogenizacién final del texto, manteniendo la trazabilidad
entre las modificaciones técnicas conceptuales y las de estilo.

Siendo las 13:45 horas, se da por finalizada la reunion.

ACUERDOS

ACUERDO N°01
Se acuerda proponer el uso de proporciones mas que de cantidades absolutas de integrantes,
en los articulos del Consejo Normativo Académico en que sea pertinente.

ACUERDO N°02
Los diez lineamientos no territoriales ya trabajados seran presentados al Consejo Directivo,
solicitando comentarios u observaciones antes de su aprobacién en sesiones posteriores.

ACUERDO N°03

Se aprueba el ajuste del acta de la sesién N°11 del Consejo Directivo, especificamente, en lo
relativo al acuerdo que referencia a los emplazamientos: domicilio y Casa Central a nivel
estatutario, y organizacion y gobernanza a nivel de reglamento organico.
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