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Comité Ejecutivo — Acta N°93/2025

O _SoLE b

Eﬁ’éﬁﬁﬁ%gﬁﬂ%ﬁﬁﬁﬁ COMITE EJECUTIVO DE ACTUALIZACION Y
MODERNIZACION DE ESTATUTOS
REUNION N°93
Online
29 de diciembre de 2025
L. ASISTENCIA
a. ASISTENTES - INTEGRANTES COMITE EJECUTIVO
Maria Begoria Aguilar Consejera Normativa de Sedes
Carlos Castro Director General de Estrategia y Articulacion Institucional
Esteban Diaz Consejero Superior
Elizabeth Mendoza Representante de paraacadémicos en el Consejo Superior
Raul Stegmaier Consejero Superior

b. ASISTENTES - EQUIPO TECNICO

Roemil Jorquera Jefe de Gabinete de la DGEAI
Daniela Mahan Jefa de Documentacion de Secretaria General
Il TABLA:

4. Observaciones a propuestas de modificaciones a los Estatutos derivadas del
lineamiento modelo de organizacidén académica y emplazamientos.

Observacion: La numeracion de la tabla es consistente con los temas propuestos para la reunion
N°92 del Comité Ejecutivo.

ll. DESARROLLO DE LA REUNION

El Sr. Carlos Castro inicia la reunion indicando el objetivo de avanzar en el procesamiento de
las observaciones enviadas por los integrantes del Consejo Directivo, en torno al documento
de trazabilidad de modificaciones de articulos estatutarios que surgen de la aplicacién de los
lineamientos territoriales. Si bien no se cuenta con el quorum suficiente para tomar acueerdos
en esta reunion, ésta sera tratada como una reunion de trabajo, en funciéon de que manana
30 de diciembre se realizara la continuacion de la sesién N°13 del Consejo Directivo.

Antes de iniciar el desarrollo de la reunién, el Sr. Carlos Castro invita a los presentes a
compartir las percepciones sobre la sesién N°13 del Consejo Directivo realizada durante la
manana. Los presentes coinciden en que la sesién ha sido expedita, que se ha logrado
aprobar todos los ajustes o realizar en linea algunas mejoras a la propuesta técnica. Esto ha
permitido avanzar de buena forma en el primer conjunto de articulos.

El Sr. Carlos Castro da la palabra al Sr. Roemil Jorquera para iniciar la revision de las
observaciones recibidas para el modelo de organizacion académica y emplazamientos. El Sr.
Roemil Jorquera informa que en esta oportunidad se han recibido aportes de 8 de de los 30
integrantes del Consejo Directivo, sumando un total de 187 observaciones.

Al igual que en el procesamiento realizado para los lineamientos no territoriales, los aportes

han sido extraidos, no obstante, alin no estan categorizados, por cuanto solicita abrir algunos
de los archivos remitidos el 24 de diciembre.
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Se inicia la discusion de cada comentario, logrando consolidar los ajustes que se registran en
el anexo. Se solicita preparar la documentacion para presentar ante el Consejo Directivo del
30 de diciembre.

Siendo las 20:00 horas, se da por finalizada la reunion.

PRINCIPALES ELEMENTOS DE LA REUNION

N°01

Consolidar los ajustes para su presentacién en la continuacién de la sesion N°13 del Consejo
Directivo, del 30 de diciembre, explicitando todos los cambios producto de las observaciones
aportadas por los integrantes del Consejo Directivo.

COMITE EJECUTIVO DE ACTUALIZACION Y
MODERNIZACION DE ESTATUTOS
ACTA N° 93

ANEXO
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Registro de trazabilidad: propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamientos modelo de organizacion académica y emplazamientos

Antecedentes Generales

I |
PARTICIPACION COMENTARIOS METODOLOGIA
8 de 30 integrantes envian 187 aportes en total. Extraccion

aportes (comentarios,
precisiones o
preferencias).

Revisién del Comité
Ejecutivo

Aplicacion de cambios

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬂanizacién académica: Deﬁartamentos (1/8)

TITULO XIl LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. x: La organizacién académica de la linstitucion se compone de tres pilares
principales:

1) Departamentos,

2) Escuelas;y el

3) Consejo Académico.

Art. 69:El quehacer académico de la Institucion se organizara fundamentalmente a
través de Departamentos. Los Departamentos seran los centros responsables del
desarrollo de la docencia, investigacion y vinculacién con el medio en areas de
disciplinas afines o complementarias.
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Deﬁartamentos (2/8)

TITULO XIl LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

- Articulo Transitorio:

Los actuales Departamentos Académicos y Docentes de la Casa Central y
Departamentos de Sedes pasaran a constituir los Departamentos a que hacen mencion
et estos Estatutos. Quienes, a la fecha de promulgacion de la modificacién de Estatutos,
ostenten la Direccion de dichos Departamentos se mantendran en sus cargos hasta el
término del periodo para el cual fueron elegidos, conforme a la normativa vigente al
momento de su eleccidn.

|

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Deﬁartamentos (3/8)

Art. 70: Cada Departamento tendrd un Director y un Consejo de
Bepartamente. Serdn integrantes del Consejo todos los académicos
y docentes en propiedad, de jornada completa y media jornada
adscritos al Departamento. Participaran en el Consejo, solo con
derecho a voz, dos estudiantes, elegidos por lesalumnroes sus pares
de acuerdo con un reglamento aprobado por el Consejo Académico.

Art. 71: El Consejo de Departamento sera presidido por el
Director del Departamento y sus funciones seran:

a) Organizar las actividades de docencia, investigacién y vinculacion
con el medio, de acuerdo con las normas y politicas de Ila
Institucion.

|
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Deﬁartamentos (4/8)

TITULO XIl LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION
Art. 71 (continuacién):

b) Proponer at-ConsejoAcadémico los planes y programas de las carreras conducentes
a titulo y grado, y de los programas de postgrado dependientes del Departamento al
Consejo Académico o al Consejo de Escuela que corresponda, segln la naturaleza
de la propuesta.

c) Velar por el cumplimiento de los programas y la calidad de las funciones académicas
del Departamento.

d) Proponer a la Rectoria el plan de desarrollo del Departamento y de
perfeccionamiento de sus académicos, y-docentes y paraacadémicos.

e) Aprobar, rechazar o modificar la distribucién de fondos propuesta por la Direccién del
Departamento .

|

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Deﬁartamentos (5/8)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. 71 (continuacién):

f) Conocer, proponer y pronunciarse ante las autoridades que indiquen los
reglamentos respectivos sobre la incorporacion, permanencia,—promocién—o
remocion de sus académicos, docentes y paraacadémicos*.

g) Las demas atribuciones y obligaciones que le sefalen estos Estatutos y los
reglamentos de la Universidad.

* Fuente: ROAC, Art. 28, letra ).

|
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Deﬁartamentos (6/8)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. 72:ELl Director del Departamento representara al Departamento, interna y
externamente, y sera su maxima autoridad ejecutiva. Como tal tendra la responsabilidad
administrativa y econémica de la marcha del Departamento y la supervision
administrativa del desempefo de todos los académicos, docentes y paraacadémicos
adscritos al Departamento.

Art. 73:EL Director del Departamento sera elegido por el Consejo de Departamento.
Durara dos anos en su cargo y podra ser reelegido; empero, una misma persona no
podra ser elegida tres veces en forma consecutiva. Para ser elegido se requiere ser
integrante del Consejo de Departamento de jornada completa y de una de las tres-dos
mas altas jerarquias.

|

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Deﬁartamentos (7/8)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Articulo transitorio:

Cuando estos Estatutos establezcan requisitos de jerarquia para asumir cargos
directivos y/o colegiados, aquellos que son elegibles al momento de su promulgacion,
mantendran esta condicion.

Notas:

- Los articulos 74 y 75 sobre Unidades Docentes se eliminan de los Estatutos, ya que la denominacion se
homologa por Departamento.

- Los articulos 76 hasta el 81 no se consideran a nivel estatutario porque, segun los acuerdos del Consejo
Directivo, la Organizacion Académica de las Sedes se integra a la Organizacion Académica Institucional y
sera establecida a nivel de reglamento organico.

|
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬂanizacién académica: Deﬁartamentos (8/8)

TITULO XIl LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION
Articulo transitorio:

Las personas ejerciendo, al momento de la promulgamon de estas modlflca0|ones a los
Estatutos, la Direccidn de las Sedes José-Miguet-Carrerade ¢
deBétgica—de-Concepeidn; continuaran en sus funcmnes hasta el término del penodo
para el cual fueron elegidas, conforme a la normativa vigente al momento de su
eleccion.

|

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬂanizacién académica: Escuelas (1/4)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. x: Las Escuelas tienen como rol fundamental resguardar la integridad y
coherencia de los distintes niveles formativos definidos bajo su responsabilidad,
controlando el cumplimiento de los estdndares a nivel institucional. Cada Escuela
contara con una Direccion y un Consejo de Escuela, cuya conformacioén
sera establecida a nivel de reglamento organico.

|



Comité Ejecutivo — Acta N°93/2025

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de organizacion académica: Escuelas (2/4)

|
Art. x: La Direccion de cada Escuela serd nombrada por el Rector a
proposicién de la Vicerrectoria Académica. Se encargara de desarrollar la
tuiciéon administrativa de carreras conducentes a titulo y grado,—+o de
programas de postgrado que lo requierar y las demas atribuciones vy
obligaciones que le sefalen estos Estatutos y los reglamentos de la
Universidad.

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Escuelas (3/4)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. X: ElCada Consejo de Escuela sera presidido por quien ejerza la Direccion de la
Escuela y tendra las siguientes funciones segun nivel formativo:
a) Proponer normativa delnivelfermative para aprobacién del Consejo Académico, per

- criterios y estandares de calidad, marcos regulatorios de cada nivel,
entre otros.

b) Recomendar al Consejo Académico la creacion o la supresién de carreras conducentes a
titulo y grado,~y o programas de postgrado delrivel-formative.

c) Aprobar el ajuste curricular de carreras conducentes a titulo y grado,—y o programas de
postgrado, que no modifiquen el perfil de egreso ni las competencias en consistencia con el
marco regulatorio correspondiente delnivel-formative.

d) Aprobar su reglamento interno, en el marco del reglamento definido por el Consejo
Académico.

|
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Escuelas (4/4)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. X (continuacion):

e) Evaluar les—meeanismes—de—articulacién; la equivalencia, el cumplimiento de estandares
del nivel formativo a nivel institucional y los mecanismos de articulacion
correspondientes.

f) Supervisar la gestion de la direccién de la Escuela.

g) Resguardar el cumplimiento de la tutela Gnica de carreras conducentes a titulo y
grado o programas de postgrado.

h) Elegir al representante de la Escuela en el Consejo Académico, como lo establece
el Art. 42.

£y i) Las demas atribuciones y obligaciones que le sefialen estos Estatutos y los reglamentos
de la Universidad.

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Consei'o Académico (1/10)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. 40:El Consejo Académico es el organismo colegiado responsable de fijar las normas que
regulan las actividades académicas de la Institucion.

Art. 41 El Consejo Académico estara integrado por:

a) el Rector, quien lo presidira,

b) un representante-consejero elegido por cada Consejo de Escuela, y

c) diez consejeros elegidos por el Claustro Pleno.

Participaran ademas en el Consejo Académico, sélo con derecho a voz, dos representantes

de los estudiantes elegidos por tes—estudiantes sus pares, de acuerdo con un reglamento
aprobado por el Consejo Académico.
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Consei'o Académico (2/10)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. 42: El representante de cada Escuela establecido en la letra b) del
articulo anterior sera elegido por el Consejo de Escuela de entre los Consejeros de
la misma; y dejard de ser Consejero de Escuela, debiendo ser reemplazado una
vez que asuma el cargo en el Consejo Académico. El Director de Escuela no podra
ser elegido para este cargo.

Los consejeros indicados en la letra c) del articulo 41 seradn elegidos por el Claustro
Pleno de entre sus integrantes que pertenezcan a una de las ¥res dos jerarquias
superiores de la Carrera Académica o la Carrera Docente. Estos consejeros
permaneceran cuatro afos en sus cargos y podran ser reelegidos sin limitaciones.
La renovacion de estos cargos se hara por parcialidades cada dos aiios.
Con tal objeto, al vencimiento de un bienio cesaran en sus cargos cinco de
ellos y al vencimiento del bienio siguiente lo haran los otros cinco
consejeros, y asi en lo sucesivo alternadamente cada dos aiios.

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Consei'o Académico (3/10)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. 42 (continuacién):

dos—preferencias—en—unalista—de—candidatospreviamente—inserites—Un reglamento,

aprobado por el Consejo Superior, regulara este proceso eleccionario.

Estos cargos de consejeros seran incompatibles con el de cualquier autoridad
unipersonal de la Institucidn, asi como con el de integrante electo de otra autoridad
colegiada.

|
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de organizacion académica: Consejo Académico (4/10)
|

Articulos transitorios:

1.- Conformacién inicial del Consejo Académico como la integracién de los actuales
Consejo Académico y Consejeros Normativos de Sedes hasta el cumplimiento de
sus actuales periodos para los cuales fueron elegidos.

2. Posteriormente y para garantizar la renovacién por parcialidades de los
integrantes del Consejo Académico, y por Unica vez, cinco de los consejeros

indicados en las letras c) del articulo 42 seran elegidos por un lapso de dos afios
(éeleccién aleatoria de 5y 57?).

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Consei'o Académico (5/10)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. 44:Corresponde al Consejo Académico:

a) Aprobar y armonizar la normativa y estandares académicos institucionales en
docencia, investigacién y vinculacion con el medio.

b) Aprobar y-modificar los reglamentos que regulan la Carrera Académica y la Carrera
Docente.

c) Aprobar el modelo educativo institucional y los marcos regulatorios de los niveles
formativos, resguardando la articulacién entre ellos y la coherencia institucional.
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Consei'o Académico (6/10)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION
Art. 44 (continuacion): Corresponde al Consejo Académico:

d) Aprobar la normativa asociada a la tutela Gnica de carreras conducentes a titulo
y grado y programas de postgrado.

&) e) Pronunciarse sobre la creacion de-nueva—oferta—académiea o la supresion de carreras
conducentes a titulo y grado, y de programas de postgrado, previo informe técnico del
Consejo de Escuela correspondiente al nivel formativo.

ex-f) Aprobar el redisefio curricular de carreras conducentes a titulo y grado, y de programas
de postgrado, previo informe técnico del Consejo de Escuela correspondiente al nivel
formativo.

f—g) Evaluar la aplicacién; y resolver discrepancias y—emitir—directrices sobre el modelo
educativo y los marcos regulatorios de—tes—nivetes—formatives—y—de—ta—oferta—formativa,
resguardando la articulacion entre niveles formativos y su coherencia institucional.

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Consei'o Académico (7/10)

TITULO XIl LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION
Art. 44 (continuacién): Corresponde al Consejo Académico:

g)-h) Proponer al Consejo Superior las modificaciones a la estructura y organizacion
académica de la flnstitucion.

h}-i) Proponer al Consejo Superior la creacion o supresion de Departamentos.

) Aprobar y-modifiear las normas que regulan el perfeccionamiento de académicos y
docentes.

j1-k) Designar a los consejeros del Consejo Superior indicados en las letras e) y f) del
articulo

k)-) Proponer al Claustro Pleno la modificacion de Estatutos.
H-m) Proponer al Claustro Pleno la remocion del Rector.
#m)-n) Aprobar su reglamento interno.

|
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Consei'o Académico (8/10)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. 44 (continuacién): Corresponde al Consejo Académico:

nA)-f) Convocar al Claustro Pleno para debatir y pronunciarse sobre las materias que el
Consejo Académico considere pertinentes.

A)-0) Ejercer las demas atribuciones establecidas en estos Estatutos y reglamentos
institucionales.

Art. 45: El Consejo Académico debera sesionar con tn—minimo—dedos—tercios—la
mayoria de sus integrantes en ejercicio con derecho a voto.

Art. 46: Los acuerdos del Consejo Académico requeriran el voto favorable de;—ato
menos;la mayoria-absetuta de sus integrantes en ejercicio con derecho a voto, salvo en
los casos en que estos Estatutos establezcan un quoérum de acuerdo diferente.

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Consei'o Académico (9/10)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Art. 47: El Consejo Académico sesionara en forma ordinaria al menos una vez al mesy
en forma extraordinaria cuando lo cite el Rector o un tercio de sus integrantes en
ejercicio con derecho a voto, conforme a su reglamento.

Art. 48: El Consejo Académico podra constituir comités, cuyos integrantes podran ser
académicos y docentes que no son parte del Consejo. El Consejo Académico asignara
funciones especificas a cada uno de estos comités y podra delegar en ellos algunas de
sus atribuciones. La constitucion de cada uno de estos comités, asi como la delegacion
de atribuciones requerira la aprobacion de,ato-menos; dos tercios de los integrantes en
ejereicio del Consejo con derecho a voto.
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: Consei'o Académico (10/10)

TITULO XII LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INSTITUCION

Notas:

- El uso de la denominacion comité se propone para armonizar el uso de lenguaje,
respecto a definiciones tomadas, por ejemplo, en el Reglamento Organico del
Consejo Superior (ROCS).

- Se eliminan los articulos 49 al 56 porque sus atribuciones se integran a las
definiciones del Consejo Académico y/o del Consejo de Escuela.

|

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: otros articulos (1/6)

TITULO IV LA INSTITUCION Y SUS INTEGRANTES

Art. 11:En la Institucidn existiran autoridades unipersonales y colegiadas.

Seran autoridades colegiadas el Claustro Pleno, el Consejo Superior, el Consejo
Académico, los Consejos de Escuela y los Consejos de Departamentos, los cuales
tendran las facultades, atribuciones y composicion que estos Estatutos y los
reglamentos dispongan.

Seran autoridades unipersonales, el Rector, los Vicerrectores, el Secretario General, el
Contralor General, los Directores de Escuela y los Directores de Departamentos;; los
cuales tendran las atribuciones establecidas en estos Estatutos, en los reglamentos y
en los decretos de delegacion de atribuciones del Rector.

|
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Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬁanizacién académica: otros articulos (2/6)

TITULO VII EL CONSEJO SUPERIOR Y UNIDADES DEPENDIENTES
Art. 32:El Consejo Superior estara integrado por:

a) ELRector.

b) Un representante del Presidente de la Republica.

¢) Un representante de los exalumnos.

eh} d) Cuatro representantes de los académicos.

e e) Dos representantes de los docentes.

e} f) Un consejero elegido por el Consejo Académico, ta—eteceibn—deberecaeren de
entre personas ajenas a la Institucion.

fy g) Un consejero elegido por el Consejo Académico, de entre los exalumnos de la
Institucidén que no desempefien labores de jornada completa en la Universidad.

|

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

I. Modelo de orﬂanizacién académica: otros articulos (3/6)

TITULO VIl EL CONSEJO SUPERIOR Y UNIDADES DEPENDIENTES

Art. 37:Corresponde al Consejo Superior:
a) Cautelar el cumplimiento de los fines de la Institucion.
b) Determinar las orientaciones generales de la Universidad.

c) Establecer y desarrollar las politicas tendientes a dotar a la Universidad de los recursos necesarios para la consecucion de sus
fines.

ch) Aprobar los planes de desarrollo de la Institucion.

d) Aprobar, previo informe del Consejo Académico la creacion o supresién de
emplazamientos, ¢Departamentos, eEscuelas, carreras conducentes a titulo y grado, y,
programas de postgrado.

e) Aprobar, a proposicidon del Consejo Académico, los reglamentos organicos que
definen la estructura académica de la Institucién, asi como sus modificaciones.

f) Aprobar, a proposicién del Rector, los reglamentos organicos que definen la estructura administrativa de la
Universidad y sus modificaciones.

g) Designar al Rector de la Universidad en el caso y forma previstos en el articulo 61 de estos Estatutos.

|
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TITULO VII EL CONSEJO SUPERIOR Y UNIDADES DEPENDIENTES
Art. 37:Corresponde al Consejo Superior:

h) Designar al Secretario General y al Contralor General de acuerdo a las disposiciones
del Titulo XI.

i) Pronunciarse respecto de las acciones de la Universidad, especialmente las relativas a la
administracion financiera y conferir mandatos generales o especiales, con las mas amplias facultades, a
autoridades unipersonales de la Universidad, en materias administrativas, civiles, comerciales,
financieras, judiciales o de otra indole, sin mas limitaciones que las contenidas en estos Estatutos.

j) Designar a los auditores externos para revisar el Estado Financiero Anual General de la Universidad.

k) Aprobar, rechazar o modificar el proyecto de presupuesto anual de la Universidad, presentado por el
Rector.

1) Aprobar la contratacion de empréstitos de largo plazo.

ll) Aprobar la enajenacion, hipoteca y adquisicion de bienes raices.

|
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I. Modelo de orﬁanizacién académica: otros articulos (5/6)

TITULO X EL RECTORY LOS INTEGRANTES DE RECTORIA

Art. 61: Si en la segunda votacién del Claustro Pleno, ninguno de los candidatos
obtuviese el 60% requerido, el Rector sera elegido por el Consejo Superior de entre los
candidatos que participaron en la segunda vuelta electoral. Resultard elegido quien
obtenga los votos de, a lo menos, seis de los miembros-integrantes del Consejo con
derecho a voto. Si el Rector en ejercicio fuese uno de los candidatos, no podra
participar en la sesién del Consejo Superior en que se realizare la eleccion

Art. 62:El Rector podra ser removido por decision del Claustro Pleno, a la que concurra
con su voto favorable, a lo menos, el 60% de la votacién de ese claustro. La mocion de
remocion puede ser presentada por el Consejo Superior, el Consejo Académico o un
tercio del total de los miembros en ejercicio del Claustro Pleno.

|
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TITULO XIV LAS REFORMAS A LOS ESTATUTOS

Art. 82:La reforma a estos Estatutos podra ser propuesta por el Consejo Superior, el
Rector, el Consejo Académico, o por un tercio de los miembros en ejercicio del Claustro
Pleno.

Las proposiciones de reforma seran presentadas al Secretario General quien, en el plazo
de tres dias habiles, debera citar atodostos al Claustros Pleno a sesiones que tendran
como Unico objeto el conocer y debatir la proposicién de reforma.

|

Propuesta de modificacion de Estatutos
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I1. Domicilio legal en la ciudad de Valparaiso, desarrollando su
quehacer en ésta y otras ciudades (1/1)
|

TITULO INOMBRE Y DOMICILIO

Art. 1: La Universidad Técnica Federico Santa Maria es una fundacién dedicada a la educacion superior que, de
acuerdo a la voluntad testamentaria de su fundador, don Federico Santa Maria Carrera, desarrolla su actividad
académica preferentemente en la creacion, ensefanza y difusion de la Ciencia y la Tecnologia.

La Institucion orienta su quehacer de acuerdo a los superiores intereses de la nacién y se encuentra abierta a todos

los jovenes estudiosos, poniendo especial énfasis en facilitar la admisiéon y la permanencia de aquellos que,
reuniendo las aptitudes y actitudes exigidas por el trabajo académico, no poseen suficientes medios materiales.

La Universidad Técnica Federico Santa Maria tiene su domicilio legal y su Casa Central
en la ciudad de Valparaiso, pudiendo desarrollar su quehacer en ésta y otras ciudades.

|
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TITULO EL CLAUSTRO INSTITUCIONAL

Art. 20:EL Claustro Pleno sera el cuerpo colegiado a través del gtie cual se expresara la
voluntad de académicos y docentes en relacidn a las materias expresamente sefialadas
en estos Estatutos. Asimismo, el Claustro Pleno sera la instancia de que dispondran
académicos y docentes para dialogar, debatir y pronunciarse en torno a las materias de
interés de sus miembros o que le sean planteadas por alguna autoridad institucional.

Art. 21: El Claustro Pleno estara integrado por todos los académicos y docentes en
propiedad, de jornada completa y de media jornada.

|
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III1. Claustro Pleno (2/7)
]

TITULO EL CLAUSTRO INSTITUCIONAL

Art. 22: Seran atribuciones del Claustro Pleno:

a) Elegir al Rector de la Universidad, salvo en el caso previsto en el articulo 61, y
removerlo conforme a lo dispuesto en el articulo 62.

b) Pronunciarse sobre la disolucién de la Fundacion.

c) Aprobar la modificacién de estos Estatutos.

d) Aprobar el reglamento para su funcionamiento, asi como sus modificaciones.

e) rRepresentar ante cualquier autoridad institucional, la posicién que el claustro tenga
sobre alguna materia de interés de sus miembros, o que haya sido sometida a su
consideracion por alguna autoridad con facultad de convocatoria.

|
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Art. 24:Las decisiones relacionadas con las atribuciones del Claustro Pleno para elegir y
remover autoridades, elegir consejeros, asi como las relativas a modificaciones de Estatutos
y disolucién de la fundacion, se tomaran siempre a través de votaciones secretas y en forma
diferida respecto de la oportunidad en que se realizare la discusién del tema
correspondiente.

En los casos de eleccion y remocion del Rector, elecciones del Consejo Superior y del Consejo
Académico, reforma de Estatutos y disolucion de la Fundacion, los integrantes del Claustro
Pleno deberan votar en forma simultanea.

Propuesta de modificacion de Estatutos
Lineamiento modelo de organizacion académica y emplazamientos

III1. Claustro Pleno (4/7)
]
TITULO EL CLAUSTRO INSTITUCIONAL

Art. 25 (actual): En todas las votaciones el voto de los académicos y docentes de media
jornada se ponderara en un 50% en relacién al voto de los académicos y docentes de
jornada completa.

Art. 26 (propuesta de modificacion): En las votaciones del Claustro Pleno, los votos de
académicos y docentes de igual jornada tendran igual ponderacion.

Art. X: En todas las votaciones el voto de los académicos y docentes tendra igual
ponderacion. El voto de académicos y docentes de media jornada tendra una
ponderacion de un 50% en relacion al voto de los académicos y docentes de jornada
completa.
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TITULO EL CLAUSTRO INSTITUCIONAL
Art. 27:Las decisiones del Claustro Pleno se tomaran por mayoria absoluta tdetpoder-de
votacion de los votos validamente emitidos, excepto en aquellos casos en que estos
Estatutos establezcan un quorum especial. Los acuerdos relacionados con las
atribuciones de la letra e) del articulo 22 tendran solo naturaleza indicativa para las
autoridades de la Institucion.

Art. 28:El Claustro Pleno podra ser convocado por decision del Consejo Superior, del
Rector o de las demas autoridades a las que estos Estatutos confieran tal atribucién.

El Claustro Pleno podra también auto convocarse por peticién escrita de un tercio del
total de sus miembros-integrantes. La convocatoria debera sefialar el objeto preciso de
la convocatoria, quedando prohibido plantear en el Claustro cualquier materia ajena a la
citacion.

|
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TITULO EL CLAUSTRO INSTITUCIONAL

Art. 29:Las citaciones a sesiones del Claustro Pleno seran hechas por el Secretario
General de la Universidad una vez recibida la solicitud de la autoridad pertinente o el
escrito de autoconvocatoria.

Las citaciones se efectuaran a cada miembro—integrante del Claustro Pleno con un
minimo de tres dias habiles de anticipacion a la fecha de la sesion para la cual se
convocare.

Art. 30:El Claustro Pleno solo podra sesionar mientras asista la mayoria absoluta de sus

integrantes en ejercicio. En cada sesién se elegirda un presidente y actuard como
secretario el Secretario General de la Universidad.

|
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TITULO EL CLAUSTRO INSTITUCIONAL

Art. 82:La reforma a estos Estatutos podra ser propuesta por el Consejo Superior, el
Rector, el Consejo Académico,—ConsejoNormativo—de-Sedes o por un tercio de los
miembros-integrantes en ejercicio del Claustro Pleno.
Las proposiciones de reforma seran presentadas al Secretario General quien, en el plazo
de tres dias habiles, debera citar al Claustro Pleno a sesiones que tendran como Unico
objeto el conocer y debatir la proposicion de reforma.



